
公司简介

百世集团（股票代码：BEST）成立于 2007 年，是中国和东南亚领先的智慧

供应链解决方案和物流服务提供商，集快运、供应链管理、国际物流等业务板块

于一体，建立了“门到门”的 B2B2C的一站式服务。荣获中国物流企业 50 强、

中国民营物流企业 50强、搭建东南亚多国跨境物流网络。

成立以来，百世始终致力于科技创新，以信息技术、人工智能和大数据，打

造综合的线上线下物流和供应链服务能力，不断创新商业模式，重视自动化、科

技化、智能化和绿色化发展，并凭借强大的自主研发能力，有效提升服务水平和

运营效率，助力企业降本增效，为客户提供高效优质的供应链和物流服务。截至

目前，百世已建立覆盖全国的物流配送网络，并在美国、泰国、越南、马来西亚

等 7个海外国家开展业务。

招聘智慧物流管理培训生

管培方向 需求人数 工作地点 联系方式

智慧物流系统

设计

5 南京、上海、

苏州、宁波等

地

张教授

13776680484
投递邮箱：

kes3230888@163.com

（请备注姓名+学校+岗位）

仓储运营管理 15 南京、上海、

常州等地

供应链项目管

理

5 南京、广州、

苏州、上海

产品运维 10 上海、苏州、

南京

综合营销 10 上海、南京

培养方式

1、学习期内通过仓储一线及相关职能岗位轮岗学习，快速熟悉公司业务流程，

掌握工作技能；

学习期结束后，根据考核评估、个人意愿及岗位需要进行定岗定薪；

2、分阶段跟踪培训及考核，包括入职培训、专项培训、阶段培训、晋升培训等；

3、拥有通畅且更加快速的晋升通道，管理类及专业类双通道职业发展规划；

4、管培生专属带教，助力更快成长，入职一年内有两次晋升加薪机会。

任职要求

1、2024届应届生，大专以上学历（能力优秀的往届生可放宽条件）

2、正直诚信、积极主动、责任心强、吃苦耐劳

3、有较强的沟通协调及组织能力，期望在智慧物流行业长期发展

4、有过学生干部或校外实习经历优先

薪资福利

1、转正后综合薪资 8000-15000元（根据实际所定岗位匹配薪资）

2、国家规定的相关福利如带薪休假（法定假日、年假、婚假、产假、陪产假等）

3、免费员工宿舍、工作餐补、员工旅游、团建、生日会、结婚/生子礼金、传统

节日福利等

4、完善的培训机制及晋升通道

5、缴纳当地五险一金

mailto:kes3230888@163.com

